
• Kvalitetssäkring av 
grupper/team

• Förkorta startsträckan – tjäna tid 
• Ger ett gemensamt språk
• Konflikthantering - färre antal konflikter
• Bättre nyttja individernas styrkor
• Snabbare hitta interna resurser
• Rätt person på rätt plats
• Det går snabbare och effektivare - $$$

Varför Belbin?



• Individer som är medvetna och kan
anpassa sina beteenden beroende
på situation o behov 

• Rätt personer gör rätt saker vilket 
leder till att teamet presterar bättre

• Samtal som använder ett gemensamt språk 
för att diskutera teambidrag

• Trygghet i beslutsfattande som rör människor
• Insikt i beteendemässiga styrkor o svagheter som inte 

nödvändigtvis syns i ett cv

Belbin Team Skills® ger er
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